
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 본예산 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 104,125,379 100.00% 91,742,222 100.00 % 12,383,157 13.50%

101 인건비 84,825,739 81.46% 73,790,800 80.43 % 11,034,939 14.95%

101-01 보수 59,152,341 56.81% 55,406,085 60.39 % 3,746,256 6.76%

101-02 기타직보수 2,325,446 2.23% 2,341,230 2.55 % △15,784 △0.67%

101-03 무기계약근로자보수 23,347,952 22.42% 16,043,485 17.49 % 7,304,467 45.53%

204 직무수행경비 1,980,480 1.90% 1,725,540 1.88 % 254,940 14.77%

204-02 직급보조비 1,980,480 1.90% 1,725,540 1.88 % 254,940 14.77%

303 포상금 3,311,333 3.18% 3,074,344 3.35 % 236,989 7.71%

303-02 성과상여금 3,311,333 3.18% 3,074,344 3.35 % 236,989 7.71%

304 연금부담금등 14,007,827 13.45% 13,151,538 14.34 % 856,289 6.51%

304-01 연금부담금 11,784,914 11.32% 11,106,400 12.11 % 678,514 6.11%

304-02 국민건강보험금 2,222,913 2.13% 2,045,138 2.23 % 177,775 8.69%


