
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 본예산 공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 12,095,493 100.00% 11,498,818 100.00 % 596,675 5.19%

101 인건비 9,911,641 81.94% 8,969,046 78.00 % 942,595 10.51%

101-01 보수 8,459,765 69.94% 7,785,463 67.71 % 674,302 8.66%

101-02 기타직보수 251,752 2.08% 247,170 2.15 % 4,582 1.85%

101-03 무기계약근로자보수 1,200,124 9.92% 936,413 8.14 % 263,711 28.16%

204 직무수행경비 233,700 1.93% 207,060 1.80 % 26,640 12.87%

204-02 직급보조비 233,700 1.93% 207,060 1.80 % 26,640 12.87%

303 포상금 530,253 4.38% 522,009 4.54 % 8,244 1.58%

303-02 성과상여금 530,253 4.38% 522,009 4.54 % 8,244 1.58%

304 연금부담금등 1,419,899 11.74% 1,800,703 15.66 % △380,804 △21.15%

304-01 연금부담금 1,419,899 11.74% 1,524,800 13.26 % △104,901 △6.88%


